
 

V 8. b in 9. b oddelku smo se odločili, da bomo uro oddelčne skupnosti izpeljali 

malo drugače. Kako? Z uporabo team buildinga! 

 

 

 
Druženje mešanih ekip in igranje premišljeno izbranih iger lahko pripelje do tega, 
da začnemo »razbijati« različne manj uigrane skupinice in oblikovati nove ter 
povečujemo pripadnost oddelku, šoli, spodbujamo kolegialnost. Učence 
premešamo z namenom, da se bolje spoznajo in tako poskrbimo za izboljšanje 
odnosov ter boljše razumevanje med njimi. 



Čeprav je večina team building aktivnosti na prvi pogled podobnih igri, je ta igra 

osmišljena in predstavlja zgolj sredstvo, s katerim vplivamo na procese 

razmišljanja vsakega posameznika. 

  

  

Ko učenci rešujejo naloge, se v skupini dogaja naslednje: 

 poveča se občutek pripadnosti, 

 komunikacija med člani skupine postane bolj odprta, 

 poveča se medsebojno zaupanje, 

 učenci se učijo upravljati s konflikti, 

 izboljša se skupinsko iskanje rešitev, 

 učenje se odvija spontano, izkustveno in na zabaven način. 

Pripravila: Petra Vaš, prof. 


