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                 Drage uļenke in uļenci, spoġtovani starġi! 

 

Prva nekoliko hladnejġa jutra v zadnjih dneh avgusta so nas opomnila, da se ļas poļitnic in dopustov izteka. Pred nami je 

torej novo ġolsko leto, nove knjige in zvezki, za nekatere novi uļitelji, novi soġolci é 

 

Tudi letoġnje ġolsko leto zaļenjamo z zanosom in priļakovanji, polni upanja in naļrtov. Zaļetek pa je priloģnost, 

da se skupaj pogumno odpravimo na pot ï na tisto, ki si jo bomo zaļrtali sedaj na zaļetku ġolskega leta in ki nas 

bo, ļe bomo dovolj vztrajni, pripeljala do zastavljenih ciljev.  

Verjamem vam, drage uļenke in uļenci, da se ġe vedno razveselite novih uļbenikov, zvezkov, barvic, torb in 

drugih potrebġļin, ki so sprva tako ļiste, skrbno urejene in pripravljene za uporabo, kot so ļiste in jasne naġe 

septembrske misli. Ģelim vam, da bi vas ta zaļetna volja, zagnanost in jasne misli spremljale vse ġolsko leto.  

Zaposleni na naġi ġoli smo veseli vaġega prihoda. Ġola je bila med poļitnicami brez vas samo stavba; ġele vi ste ji  s prihodom 

dali poseben pridih ï hodnike so napolnili vrveģ, smeh in klepet. Uļenci ste tisti, ki skupaj z uļitelji in ostalimi zaposlenimi 

na ġoli ustvarjate vedno novo energijo in dajete ġoli nov zagon. In tako je OĠB tudi letoġnjo jesen ponovno kraj uļenja pa 

tudi raznovrstnih ģivahnih in iskrivih dogajanj. 

Ģelim si, da bi zaļetno vznemirjenje, radost in dobra volja trajali vse leto. Lon Watters je namreļ dejal: èĠola je 

zgradba s ġtirimi stenami ï in prihodnostjo vmes.ç Na ġoli se strinjamo s povedanim; vam, uļenci, in vam, 

spoġtovani starġi, pa ģelimo sporoļiti, da je Osnovna ġola Breģice institucija, v kateri vsem prijazno odpiramo 

vrata in se veselimo sodelovanja. Trudili se bomo, da bomo s strokovnostjo, odprtostjo, dostopnostjo in empatijo 

deleģni vaġega zaupanja in spoġtovanja. 

Prav zato, ker ģelimo najboljġe za vas, uļenci, smo se potrudili in za zaļetek ġolskega leta pripravili nekaj novosti. 

Uļencem sedmega razreda smo z vkljuļitvijo v nacionalni poskus èUvajanje tujega jezika v obveznem programu 

in preizkuġanje koncepta razġirjenega programaç omogoļili, da ste se lahko odloļili za uļenje ġe drugega tujega 

jezika. Prvoġolci ste dobili priloģnost, da se prvega tujega jezika uļite v okviru obveznega programa. Vsem 

uļencem ġole pa smo omogoļili, da se boste lahko vkljuļili v razġirjeni program (RaP), ki bo vsebinsko obogatil 

ģivljenje in delo naġe ġole. Vabljeni k obisku!  

Drage uļenke in uļenci! V ġolskem letu, ki se v teh dneh zaļenja, vam ģelim veliko uspehov in prijetnih trenutkov pri pouku 

in drugih dejavnostih.  

Spoġtovani starġi, vam pa ģelim veliko veselja in sreļe ob spremljanju napredka vaġega otroka. 

 

 

mag. Marija Lubġina Novak, ravnateljica 
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VIZIJA OSNOVNE ĠOLE BREĢICE 
 

Temelj naġe vizije so vrednote in poslanstvo. Vizija Osnovne ġole Breģice je izgrajevanje takġnih razmer oziroma okolja, 

ki omogoļajo nadpovpreļno rast in vrhunsko kakovost ï odliļnost v vseh segmentih delovanja naġe ustanove. 

 

POSLANSTVO (MISIJA) OSNOVNE ĠOLE BREĢICE 
 

Poslanstvo Osnovne ġole Breģice je vzgojiti in izobraziti ustvarjalne uļence, razviti visoko profesionalne strokovne in druge 

sodelavce, prav tako pa ġiriti in poglabljati teorijo in prakso vrhunske kakovosti ï odliļnosti s partnerji v okolju. 

 

FILOZOFIJA OSNOVNE ĠOLE BREĢICE ï KULTURA ODLIĻNOSTI 
 

Filozofija Osnovne ġole Breģice je povezati univerzalne doseģke s podroļja vzgoje in izobraģevanja s slovenskimi 

posebnostmi in v tem smislu uveljavljati ustvarjalno multilateralno razmiġljanje. V tem okviru bo naġa ġola razvijala 

vrednote medsebojnega spoġtovanja, strpnosti, odgovornosti, skupinskega dela in drugih pozitivnih vrednosti, ki spadajo v 

organizacijsko kulturo odliļnosti. 

 

STRATEGIJA OSNOVNE ĠOLE BREĢICE ï STRATEGIJA IZBOLJĠANJA 
 

Strategija Osnovne ġole Breģice je dosegati na vseh podroļjih delovanja rezultate, ki so vsaj 5 % nad povpreļjem osnovnega 

ġolstva Slovenije, pri tem pa uveljavljati tudi doseģke znanstvenih raziskovanj v Evropi in drugod po svetu. 

 

CILJ OSNOVNE ĠOLE BREĢICE 
 

Sooblikovati ģelimo dobrega ļloveka z odliļnim znanjem. 

 

Ta cilj pa bomo dosegli tako, da bomo: 

ǒ vzgajali in izobraģevali za trajnostni razvoj in za dejavno vkljuļevanje v demokratiļno druģbo, kar pa vkljuļuje tudi 

globlje poznavanje in odgovoren odnos do sebe, do drugih ljudi, do svoje in drugih kultur, do naravnega in druģbenega 

okolja ter do prihodnjih generacij; 

ǒ izvajali uļne aktivnosti (ob uporabi IKT), ki bodo omogoļale uļencem izgrajevanje veġļin za 21. stoletje; 

ǒ razvijali zavest o drģavni pripadnosti in narodni identiteti, v®denje o zgodovini Slovencev, njihovi kulturni in naravni 
dediġļini ter spodbujali drģavljansko odgovornost; 

ǒ vzgajali za obļekulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije; 

ǒ vzgajali za spoġtovanje, sodelovanje in nenasilje, za sprejemanje drugaļnosti in medsebojno strpnost, za spoġtovanje 

ļlovekovih pravic in temeljnih svoboġļin. 

 
 

  



3 

 

 

 

 
Sprejem prvoġolcev (september 2018) 

 

 
1. ġolski dan (september 2018) 
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http://www.osbrezice.si, 

spremljajte pa nas tudi na: 

 http://www.knjiznica.net, http://www.simos.si/egradiva/gradiva.htm, 

http://www.simos.si/egradiva09/gradiva.htm 
 

  

http://www.osbrezice.si/
http://www.knjiznica.net/
http://www.simos.si/egradiva/gradiva.htm
http://www.simos.si/egradiva09/gradiva.htm
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1 PODATKI O ĠOLI 
 

1.1 POSLOVNI ĻAS IN URADNE URE 
 

Ġola  posluje pet dni v tednu (v ponedeljek, torek, sredo, ļetrtek in petek). 

Ravnateljica lahko v izjemnih okoliġļinah (primer viġje sile, prireditve é) odredi, da ġola zaļasno posluje tudi v soboto, 

nedeljo, na drģavni praznik ali na drug, z zakonom doloļen dela prost dan.  
 

POUK IN razliļne druge DEJAVNOSTI    

Razġirjeni program (RaP) ï jutranje varstvo  od 6.15 do 8.15 

Pouk od 7.30 do 14.40  

Razġirjeni program (RaP) ï podaljġano bivanje  od 11.55 do 16.05 

Popoldanske dejavnosti v organizaciji ġole od 16.00 do 19.00 

Popoldanske dejavnosti v prostorih ġole v organizaciji najemnikov od 16.00 do 21.30 

 

Pouk bo organiziran po urniku in se lahko med ġolskim letom spreminja.  

 

KUHINJA  ĻAS DELITVE 

Zajtrk od 7.10 do 7.25 

Malica  od 9.55 do 10.15 

Kosilo od 11.55 do 13.40 

Popoldanska malica 13.50 

 

STROKOVNI DELAVCI  Delovni ļas 

Uļitelji  od 6.15 do 16.05 

Svetovalni delavki  od 7.00 do 14.30 

Vodja ġolske prehrane  od 7.00 do 15.00 

Knjiģniļarki od 7.00 do 15.00 

 

Glede na naravo dela in vrsto nalog imajo pedagoġki delavci doloļen ļas za pouk po urniku in doloļen ļas za sodelovanje 

s starġi, in sicer za: 

Á skupne in individualne govorilne ure,  

Á roditeljske sestanke,  

Á druge oblike dela s starġi. 

Za individualne razgovore s svetovalno sluģbo se starġi dogovorijo za termin po telefonu. 

Knjiģnica je odprta po urniku, ki je objavljen na vratih knjiģnice.  

 

VODSTVO ĠOLE IN DRUGI DELAVCI 

 

TAJNIĠTVO/RAĻUNOVODSTVO Delovni ļas Uradne ure 

Ravnateljica od 7.00 do 15.00 od 12.00 do 14.00 

Pomoļnici ravnateljice od 7.00 do 15.00 od 12.00 do 14.00 

Tajnica  od 7.00 do 15.00 od 7.00 do 9.00 in od 12.00 do 14.00 

Raļunovodkinja od 7.00 do 15.00 od 7.00 do 9.00 in od 12.00 do 14.00 

Admistratorka od 7.00 do 15.00 od 7.00 do 9.00 in od 12.00 do 14.00 

Knjigovodkinja od 7.00 do 15.00 od 7.00 do 9.00 in od 12.00 do 14.00 

 

TEHNIĻNO OSEBJE Delovni ļas 

Hiġnik in vzdrģevalec od 6.00 do 10.00 oz. od 7.00 do 15.00 

Kuharice  od 6.00 do 14.00 

Kuhinjske pomoļnice  od 6.30 do 14.30 
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Ļistilke oz. dopoldanska ļistilka od 14.00 do 22.00, od 6.30 do 14.30 

 

ĻAS VZGOJNO-IZOBRAĢEVALNEGA DELA 

 

Á Zaļetek pouka za uļence je ob 7.30 uri. 

Á Sedma (zadnja) ġolska ura se konļa ob 14.40. 

Á Priļetek dela razġirjenega programa (podaljġano bivanje) je ob 11.55 oziroma ob koncu pouka. 

Á Zakljuļek dela v razġirjenem programu (podaljġano bivanje) je ob 16.05.  

Á Zaļetek razġirjenega programa (jutranje varstvo za uļence 1. razreda) je ob 6.15  in traja do 8.15.  

Á Varstvo vozaļev je od 7.30 do priļetka pouka in po pouku do odhoda avtobusov. 

Á Razġirejni program (interesne dejavnosti) in teļaji bodo potekali zjutraj med 7.30 in 8.15, v popoldanskem ļasu ter ob 

sobotah. 

 

1.2 IME IN SEDEĢ ĠOLE 
 

  
 

Osnovna ġola Breģice 

Levstikova 18 

8250 Breģice 
 

1.3 PODATKI O USTANOVITELJU  
 

Ustanoviteljica Osnovne ġole Breģice je Obļina Breģice. 

 

1.4 ĠOLSKI OKOLIĠ 
  

Naġo ġolo obiskujejo uļenci iz Breģic, Ļrnca, Brezine, Ġentlenarta, Gornjega Lenarta, Zakota, Bukoġka, Trnja, Cundrovca, 

Krġke vasi, Velikih Malenc, Ļateģa ob Savi, Dvorc, Cerine, Prilip, Dobenega, Mrzlave vasi, Ģejnega, Sobenje vasi, Malega 

Cirnika, Globoļic, Stankovega ter iz Dolenjih in Gorenjih Skopic. 

OĠ PP NIS obiskujejo uļenci iz celotne obļine. 

 

1.5 ĠOLSKI PROSTOR 
  

Strokovni delavci ġole prevzemamo odgovornost za uļence v ļasu izvajanja pouka in drugih aktivnosti, doloļenih z letnim 

delovnim naļrtom ġole, v ġolskem prostoru, ki obsega: ġolsko stavbo, dvoriġļe, uļilnico naravoslovja na prostem, pokrite 

ġportne povrġine in ġportna igriġļa, ġolski park, ġolsko avtobusno postajaliġļe in dovozne poti. 

Meje naġega ġolskega prostora so: Levstikova, Jurļiļeva in Ġolska ulica, ograja Vrtca Mavrica Breģice, pot do ġportne 

dvorane pri stanovanjskih blokih v Maistrovi ulici, Ļernelļeva ulica in pot pri stanovanjskih blokih v Ļernelļevi ulici. 

 

Na tem obmoļju veljajo vzgojni naļrt ter pravila ġolskega in hiġnega reda.  

Ta pravila veljajo tudi pri vseh ġolskih dejavostih, ki se izvajajo izven rednega pouka in ġolskega prostora. 

 

S prometno signalizacijo urejena mesta za ustavljanje (ne za parkiranje!) osebnih avtomobilov v bliģini ġole, na 

katerih lahko otroci izstopijo iz avtomobila ali vstopijo vanj, so: 

1.        v enosmerni Jurļiļevi ulici ī 8 mest za ustavljanje, 

2.        v Ġolski ulici iz smeri Vrtca Mavrica Breģice ï 6 mest za ustavljanje. 
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S prometno signalizacijo in nadstreġnico urejeno mesto za ustavljanje avtobusov ter za varno vstopanje in 

izstopanje uļencev je: 

Ÿ na Ļernelļevi cesti ī urejeno mesto za dva avtobusa. 

 

Dovozi na ġolsko dvoriġļe so fiziļno onemogoļeni z dviģnima zapornicama.  

 
Moģnosti za ustavljanje osebnih avtomobilov, za vstopanje in izstopanje otrok ter avtobusno postajaliġļe v okolici OĠ Breģice 
 

1.6 PROSTORI ZA VZGOJNO -IZOBRAĢEVALNO DELO 
  

ǒ 17 matiļnih uļilnic za razredno stopnjo in 2 dodatni uļilnici v atrijih ter 1 manjġa za nivojski pouk 

ǒ 21 specializiranih uļilnic za predmetno stopnjo in 2 dodatni uļilnici v atrijih 

ǒ raļunalniġka uļilnica 

ǒ telovadnica (420 mĮ) 

ǒ knjiģnica s ļitalnico in raļunalnico 

ǒ multimedijska dvorana 

ǒ 1 manjġi veļnamenski prostor 

ǒ zbornica 

ǒ kabineti za uļitelje 

ǒ 6 uļilnic za delo OĠPP (2 specializirani) 

ǒ uļilnica naravoslovja na prostem 

ǒ Pouk ġportne vzgoje bomo izvajali tudi v ġportni dvorani pri osnovni ġoli, èbalonuç pri osnovni ġoli, in sicer 

med  7. in 15. uro ter obļasno na atletskem stadionu (upravljalec Zavod za ġport Breģice). 

 

1.7 ORGANIZACIJSKA SHEMA  ĠOLE 
 

Ġola Breģice je javni zavod, ki opravlja osnovnoġolsko izobraģevanje uļencev od 1. do 9. razreda po programu 

devetletne osnovne ġole in prilagojenem programu osnovne ġole z niģjim izobrazbenim standardom. Javno 

veljavni vzgojno-izobraģevalni program je sprejet na naļin in po postopku, doloļenim z zakonom.  

 


